KiSISEL VERILERIN KORUNMASI VE iISLENMESIi HAKKINDA
GENEL AYDINLATMA METNI

BERKAY TEKSTIL iPLIK SANAYI VE DIS TICARET LIMITED SIRKETi TEKIRDAG SUBESI (VKN: 1650091889)
(“Granbella Hotel”) olarak, kisisel verilerinizin  gUvenligi hususuna azami hassasiyet
go6stermekteyiz. Bu bilincle, etkilesim icerisinde oldugumuz gercek kisilere ait kisisel verilerin basta
6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“Kanun” veya “"KVKK”), Kanun'a bagl yorirlige
koyulan ve koyulacak ikincil dUzenlemeler (yonetmelik, teblig vd.) ve baglayici nitelikteki Kisisel
Verileri Koruma Kurulu tarafindan alinmis kararlara uygun olarak islenerek muhafaza edilmesine
bUyUk 6nem atfetmekteyiz.

Bu sorumlulugumuzun tam idraki ile Kanun'da tanimli sekli ile “Veri Sorumlusu” sifatiyla, kisisel
verilerinizi asagida izah edildigi surette ve mevzuat tarafindan emredilen sinirlar cercevesinde;
kisisel verilerin hukuka aykirn olarak islenmesini &dnlemek, kisisel verilere hukuka aykin olarak
erisiimesini dnlemek ve kisisel verilerin muhafazasini saglamak amaciyla uygun givenlik dizeyini
temin etmeye ydnelik gerekli her tUrl0 teknik ve idari tedbirleri temin ederek islemekteyiz.

isbu aydinlatma metni ile Granbella Hotel ana faaliyet konusunu icra ederken temasta
bulundugu ilgili kisilere ait islemis oldugu kisisel verileri internet sitesinde seffaflik ilkesine tam
vyumluluk amaciyla ilan etmeyi amaclamakia olup isbu metin ile Granbella Hotel ana faaliyet
ve istigal konusu sureclerindeki kisisel veri isleme faaliyetleri kapsaminda aydinlatma bildirimi
yapillmaktadir.

1. Veri Sorumlusuna iligkin Bilgiler
BERKAY TEKSTIL iPLIK SANAYI VE DIS TICARET LIMITED SIiRKETi TEKIRDAG SUBESI (VKN: 1650091889)
(“Granbella Hotel”) Veri Sorumlusu’dur.

2. Kisisel Verilerin islenme Amaclar

Kisisel verileriniz Granbella Hotel tarafindan asagida sayili amaclarnyla Kanun'da belirtilen sinirlar
cercevesinde hukuka, durUstlUk kurallanna uygun ve isbu amaclarla her daim baglantili, sinirli
ve O6IcUlU sekilde islenmektedir;

e Granbella Hotel'in yurUttogu faaliyetlerin mevzuata ve Granbella Hotel politikalarina
uygun olarak yerine getiriimesi icin Granbella Hotel'in is birimleri tarafindan gerekli
calsmalarn yapiimasi ve bu dogrultuda faaliyetlerin yuritilmesi,

e Granbella Hotel'in kisa, orta ve uzun vadede hizmet politikalarnin tespit edilmesi,

planlanmasi ve uygulanmasi,

Granbella Hotel'in ilgili mevzuattan dogan yukUmlUlUklerin yerine getirilmesi,

Musteri iliskileri ve iletisim sUreclerinin yonetilmesi,

Hizmet satis sGreclerinin yOrotUlmesi,

Pazarlama analiz ile hizmet pazarlama ¢alismalarinin tespiti,

Hizmet Uretim & operasyon streglerinin yUrbtGimesi,

Granbella Hotel'in is iliskisi icerisinde oldugu gercek ve tUzel kisilerin ficari ve hukuki

emniyetinin saglanmasi,

e s ve is surekliligi faaliyetlerinin yUrittimesi,

e Risk ydnetimiile veri sorumlusu operasyonlarinin gbvenligi temini streclerinin yorotilmesi,

3. Kisisel Verilerin Toplanma Yontemi ve Hukuki Sebebi

Kisisel verileriniz Granbella Hotel tarafindan dogrudan sézlU, yazii veya elekironik olarak
tarafinizdan iletilen bilgilerden, Granbella Hotel faaliyetleri kapsaminda internet sitesi ve benzeri
kullanilan uygulama ve yazilimlar vasitasiyla; famamen veya kismen otomatik olan ya da
herhangi bir veri kayit sisteminin parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan vyollarla
islenmektedir.

Bu kapsamda asagida siniflandinimis genel nitelikli kisisel veriler Kanun'un m. 5/2. fikrasinda
sayllan hukuki sebeplere dayali olarak islenmektedir. Asagidaki siniflandirma olusturulurken hem
Granbella Hotel is sUreclerinin yOrGttimesi hem de Granbella Hotel internet sitesi faaliyetlerinin
yUrUtUlmesi dikkate alinmis olup Granbella Hotfel'in her bir sire¢c ve operasyonuna yoénelik
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gerekli aydinlatma ve/veya rnza bildirimleri ise sGre¢ ilgilisi kisi gruplarnna kademeli aydinlatma
seklinde veya muhtelif yollarla aynca teblig edilmektedir.

Ad, soyad, dogum | KVKK m. 5/2. fikrasinda yer alan; a) kanunlarda
Kimlik tarihi ve yeri, T.C. aclkca 6ngérllmesi, c) bir sézlesmenin kurulmasi
Kimlik Numarasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasindan
dolayr sézlesmenin taraflanna ait kisisel verilerin
islenmesinin  zorunlu olmasi, ¢) veri sorumlusunun
hukuki yOkUmIUOIGgUunU yerine getirebilmesi icin veri
iiotisi Agres., ?'??STO islemenin zorunlu olmasi, d) ilgili kisinin kendisi
ALl SleitIplastiol tarafindan alenilestiriimis olmasi hukuki sebeplerine
numarasi dayanarak islenmektedir.
KVKK m. 5/2. fikrasinda yer alan; a) kanunlarda
Cagrn merkezi acikca o6ngortimesi, c) bir sdézlesmenin kurulmasi
kayitlan, fatura, cek | veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasindan
MuUsteri ve senet bilgileri, dolayr sézlesmenin faraflanna ait kisisel verilerin
islem konaklama ve otel | islenmesinin zorunlu olmasi, ¢) veri sorumlusunun
ici hizmetlere iliskin hukuki yOkUmIUOIGgUnU yerine getirebilmesi icin veri
bilgiler islemenin  zorunlu olmasi, hukuki sebeplerine
dayanarak islenmektedir.
i IP adresi bilgileri,
é?m ixi | infernet sitesi giris- | KVKK m. 5/2/f bendinde yer alan; igil kisinin temel
vvenigl cikis bilgileri hak ve 06zgUrlUklerinize zarar vermemek kaydiyla
Ticari, teknik ve Granbella Hotfel'in mesru menfaatleri icin  veri
Risk idari risklerin islemenin zorunlu olmasi hukuki sebebine dayanarak
Yonetimi yénetiimesi icin islenmektedir.
islenen bilgiler
. o KVKK m. 5/2. fikrasinda yer alan; a) kanunlarda
Bilanco bilgileri, . . o .
. acikca 6ngortimesi, c) bir sdézlesmenin kurulmasi
finansal performans . o o s
S ) . veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasindan
. bilgileri, kredi ve risk . . LT o
Finans ST < dolayl sézlesmenin taraflanna ait kisisel verilerin
bilgileri, malvarligi . L .
ST . islenmesinin  zorunlu olmasi, ¢) veri sorumlusunun
bilgileri, kredi el il . L S .
~ S hukuki yOkUmIOIOGUNU yerine getirebilmesi icin veri
6deme bilgileri . : . .
islemenin  zorunlu  olmasi, hukuki  sebeplerine
dayanarak islenmektedir.
Adli mckomlor_la KVKK m. 5/2. fikrasinda yer alan; a) kanunlarda
y?2|%molordck| acikca 6ngortlmesi, ¢) veri sorumlusunun hukuki
Hukuki bilgiler, dOVI? yUkUmIOIGgUnG  yerine  getirebilmesi  icin  veri
islem dﬁ)S};OSIndO ! islemenin  zorunlu  olmasi, hukuki sebeplerine
bilgiler, dayanarak islenmektedir.
muUzekkereler, yasal
ve icra takip bilgisi
KVKK m. 5/2/f bendinde yer alan; ilgili kisinin temel
hak ve &zgUrlUklerinize zarar vermemek kaydiyla
Pazarlama | Cerez kayitlari. . L, .
Granbella Hotel'in mesru menfaatleri icin  veri
islemenin zorunlu olmasi hukuki sebebine dayanarak
islenmektedir.
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Talebiniz dogrultusunda her bir kisisel veri kategorisi ve veri fipinin islenme amaci
detaylandinlarak Granbella Hotel icinde futulan kisisel veri envanteri araciigiyla tarafiniza
iletilebilecektir.,

Sitemizde yer alan KVKK bashgi altinda internet sitesi sUreclerine 6zgllenmis tUm aydinlatma
metinlerine erisilebilecektir

4. Kisisel Verilerin Aktariimasi ve Aktannm Amaci

Kisisel verileriniz yukanda belirtlen amaclann gerceklestiriimesi ve Granbella Hotel ficari
operasyonlari ile is sUreclerinin kesintisiz yOrGtUlebilmesi amaciyla, gerektigi hallerde Kanun’un
m. 8/1 maddesinde yer alan acik nzanizin bulunmasi hukuki sebeplerine dayanarak yurticinde
ve Kanun'un m. 9/1. maddesinde yer alan acik rnzanizn bulunmasi hukuki sebeplerine
dayanarak yurtdisina, bundan baskaca ayrica Kanun’'un m. 8/2/a bendine uygun olarak;
kanunlarda acikca dngorulmesi, veri sorumlusunun hukuki yUkUmlolGgunu yerine getirebilmesi
icin zorunlu olmasi, bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi icin veri aktarminin zorunlu
olmasi ve ilgili kisinin temel hak ve &zgurlUklerine zarar vermemek kaydiyla veri sorumlusunun
mesru menfaatleri icin veri aktarminin zorunlu olmasi hukuki sebeplerine dayanarak asagida
sayllanlara veri guvenligine yénelik alinmasi gerekli her t0rlU teknik ve idari tedbir tatbik edilerek
aktarlabilecektir.

- Kanunen yetkili kamu kurum ve kuruluslarina, adli ve idari makamlara,

- Sair mevzuatta izin verilen 6zel hukuk tUzel ve gercek kisilerine,

- Granbella Hotel'i denetime yefkili 6zel ve kamu kurum ve kuruluslarnnag,

- Odemeler ile mali ve finansal yokimlUliklerin yerine getiriimesi adina anlasmali olunan
o6deme kuruluslaring,

- Granbella Hotel'in faaliyetlerinin yUrutilmesi ve gelistiriimesi icin hizmet alinan veya is birligi
icerisinde olunan is ortaklaring,

- Sadece gerektiginde Granbella Hotel'in tedarikc¢ilerine,

- Mevcut ortak yénetim ve operasyon yapillanmasinin koordinasyonunun saglanmasi
amaclanyla Granbella Hotel istiraki/ortaklanna/hissedarlarina.

Bu hususta yurt ici aktanmina yénelik vermis oldugunuz acik rizayi dilediginiz zaman geri alabilir,
Granbella Hotel'in yeftkililerine danisabilirsiniz. iigili aydinlatma ve niza metinleri; Granbella Hotel
sUrec ve faadliyetlerine &zgU olarak ilgili kisilere kademeli aydinlatma seklinde veya muhtelif
yollarla teblig edilmektedir.

5. Veri Sahiplerinin Kanun Kapsamindaki Haklan

Dilediginiz zaman Granbella Hotel'e basvurarak; Kanun'un 11. maddesinden dogan: a) Kisisel
veri islenip islenmedigini 6grenme, b) kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme, c)
kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullaniimadigini 6grenme,
¢) yurt icinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktanldigi G¢cUnc Kisileri bilme, d) kisisel verilerin
eksik veya yanlis islenmis olmasi hdlinde bunlann duzelfimesini isteme, e) 7. maddede
6ngodrulen sartlar cercevesinde kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme, f) (d) ve (e)
bentleri uyannca yapilan islemlerin, kisisel verilerin aktanldigr G¢Uncu kisilere bildirilmesini isteme,
g) islenen verilerin mUnhasiran otomatik sistemler vasitaslyla analiz edilmesi suretiyle kisinin
kendisi aleyhine bir sonucun ortaya cikmasina itiraz etme, g) Kisisel verilerin kanuna aykin olarak
islenmesi sebebiyle zarara ugramasi hdlinde zararnin giderilmesini talep etme; haklarinizi talep
edebilirsiniz.

Haklanniza ve Kanunun uygulanmasina iliskin - faleplerinizi, www.granbellahotel.com.ir
adresinden veya tarafimizdan temin edebileceginiz basvuru formunu doldurarak veya asagida
yazili asgari unsurlar tasiyan sartlarla birlikte iletebilirsiniz;

e Islak imzal sekilde “Cinarl Mah. Képribasi Cad. No: 13/A -(Tekira AVM Yani) - Bina
Kodu: 27527586 Sileymanpasa/Tekirdag” adresine noter kanalyla, ispat kolayligi
saglamasi acisindan takdirinize bagll olarak iadeli taahhUtlU, posta yoluyla veya sahsi
basvurunuzia,
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e Tarafinizca Granbella Hotel’e bildirilen ve Granbella Hotel sistemine kaydedilen e-posta
adresini kullanarak info@granbellahotel.com.tr adresine basvurunuzu e-posta yoluyla
gbndererek;

e Tarafinizca Granbella Hotel'e bildirilen ve Granbella Hotfel'in sistemine kaydedilen e-
posta adresini kullanarak kvkk@granbellahotel.com.ir adresine e-posta gdondererek.

Granbella Hotel, bu kapsamdaki taleplere yazili olarak cevap verilecekse, on sayfaya kadar
Ucret almadan; on sayfanin Uzerindeki her sayfaicin 1 TUrk lirasi islem Ucreti alarak otuz (30) gin
icinde yanitlandiracaktir. Basvuruya cevabin CD, flash bellek gibi bir kayit ortaminda veriimesi
halinde Granbella Hotel tarafindan talep ediebilecek Ucret kayit orfaminin maliyetini
gecemeyecektir.

Kisisel veri sahibi olarak sahip oldugunuz ve yukanda belirtlen haklarnnizi kullanmak icin
yapacaginiz ve kullanmayi talep ettiginiz hakka iliskin aciklamalarnnizi iceren basvuruda; talep
ettiginiz hususun acik ve anlasilir olmasi, talep ettiginiz konunun sahsiniz ile ilgili olmasi veya
baskasi adina hareket ediyor iseniz bu konuda noter tarafindan tasdiklenmis &zel
vekdlethnamenizi ibraz etmeniz gerekecektir.

Basvurulannizda, ad-soyad, imza, T.C. kimlik numarasi (yabancilar igin uyruk, pasaport numarasi
veya varsa kimlik numarasi), tebligata esas yerlesim yeri veya isyeri adresi, e-posta adresi,
telefon ve faks numarasi, talep konusu unsurlarinin bulunmasi “Veri Sorumlusuna Basvuru Usul
ve Esaslarn Hakkinda Teblig” uyarinca zorunludur. S&z konusu unsurlar barindirmayan basvurular
Granbella Hotel tarafindan reddedilecek veya gecerli basvuru kanallarina yénlendirilecektir.

isbu Site’de yer alan unvan, isletme adi, marka, patent, logo, tasarm, bilgi ve ydntem gibi tescilli
veya tescilsiz tum fikri mUlkiyet haklarn site isleteni ve sahibi firmaya veya belirtilen ilgilisine ait
olup, ulusal ve uluslararasi hukukun korumasi altindadir. isbu Site’nin ziyaret ediimesi veya bu
Site’deki hizmeftlerden yararlanimasi séz konusu fikri mulkiyet haklan konusunda hicbir hak
vermez. Site'de yer alan bilgiler hicbir sekilde cogaltlamaz, yayinlanamaz, kopyalanamaz,
sunulamaz ve/veya aktarlamaz. Site'nin bUtinU veya bir kismi diger bir internet sitesinde izinsiz
olarak kullanilamaz.

Granbella Hotel calisanlarinin tmU Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu hakkinda farkindalik
egitimleri ile donatilan, periyodik olarak bilgilendirilen ve gizlilik nosyonu kazandirimis niteliktedir.
Granbella Hotel’in yurGtmus oldugu tUm faaliyetlerde ve Granbella Hotel icinde yer alan kisisel
verilerin yasam déngUsunde farkindalik ve hassasiyet ile hareket ediimektedir.

Granbella Hotel'in isbu aydinlatma metninde Kanun'dan, ikincil dUzenlemelerden ve Kurul
kararlarindan dogdan sebeplerle dedisiklik yapma hakki her zaman saklidrr. isletimsel gereklilikler
nedeniyle de zaman zaman gerceklestiriliecek guncellemelerin éncesinde herhangi bir
bildirime gerek bulunmayip bUtin hizmet ve UrUnleri, sayfalan, bilgileri ve goérsel unsurlar
icermektedir. Aydinlatma metninde yapilacak degisiklikler ve gincel metin tarafiniza teblig
edildigi tarih ifibariyle derhal gecerlilik kazanacaktir.

www.granbellahotel.com.tr alan adl siteyi ziyaret eden her ilgili kisi, yukanda belirtilen
sartlan kabul etmis sayilir. Granbella Hotel Site'de yer alan bitin Urun ve hizmetleri,
sayfalan, bilgileri, gorsel unsurlan 6nceden bildirimde bulunmadan degistirme hakkini
sakh tutar.

BU METIN 2024 TARIHINDE G UNCELLENMISTIR.
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